~ ISTITUZIONI ASSISTENZIALI
RIUNITE DI PAVIA

PROTOCOLLO
CEVUTO (L 3Nﬂ!l.2l1154. """"" Pavia, 23 novembre 2015

OGGETTO: Ordinanza d'urgenza per I'approvazione del Piano Triennale per Ia
prevenzione della corruzione e dell'illegalita dellASP di Pavia

Ii Presidente

Vista la Legge 6/11/2012 n. 190, recante disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e delfillegaiita nella pubblica amministrazione;

Visto in particolare il comunicato 10 aprite 2015 del presidente delllANAC il quale
ritiene che anche alle ASP, nei casi in cui mantengano la personalita giuridica di diritto
pubblico, si applichino le previsioni della L.n. 190/2012 e dei decreti attuativi, tenuto conto
che hanno personalita giuridica di diritto pubblico, svolgono funzioni amministrative e che
sono riconosciuti ad amministrazioni pubbliche poteri di nomina dei componenti degli
Organi di cui sono composte:

Preso atto di quanto disciplinato alart. 1, comma 7, della citata Legge n. 190/2012
che stabilisce di come sia FOrgano di indirizzo politico ad individuare, di norma tra i
dirigenti amministrativi  di ruolo di prima fascia in servizio , il responsabile delia
prevenzione della corruzione:

Considerato che il Consiglio di Indirizzo del’ASP ha nominato con delibera n.4/4355
del 29 giugno 2015 I'Avv. Maurizio Niutta quale Responsabile della Prevenzione della
Corruzione dellASP di Pavia coerentemente con quanto gia stabilito dal Presidente
delFASP con ordinanza d'urgenza 8 maggio 2015 n. 2603;

Visto aitresi il D.Igs. 39/2013 ad oggetto “Disposizioni in materia di inconferibilita ed
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dellart. 1, commi 49 e 50 della legge 6 novembre 2012 n.
190"

Preso pure atto di quanto disposto dall'Autorita nazionale Anticorruzione con
determinazione n. 8 del 17 giugno 2015 entrata in vigore il successivo 25 giugno 2015 con
la pubblicazione sul sito istituzionale dell’Autorita:

Esaminato il documento in data odierna rassegnato alla Presidenza dallAvv.
Maurizio Niutta nella sua qualitd di Responsabile della Prevenzione della Corruzione
dellASP, contenente il Piano Triennale delia Prevenzione della Corruzione 2016 — 2018,
allegato sub.a) al presente atto quale parte integrante e sostanziale, completo dei
documenti contenenti la mappatura delle aree e dei processi a rischio, la tabella di
valutazione del rischio e la gestione delle aree e dei processi a rischio;

Dato atto che il Piano triennale deila prevenzione deila Corruzione deve rispondere
alle seguenti esigenze:



a) individuare le attivita nell’ambito delle quali & pit elevato il rischio della
corruzione anche raccogliendo le proposte dei dirigenti;

b) prevedere, per tali attivita, meccanismi di formazione, attuazione e
controllo delle decisioni idonee a prevenire il rischio di corruzione;

c) prevedere, per le stesse attivita, obblighi di informazione nei confronti del
responsabile chiamato a vigilare sul funzionamento e sull'osservanza del
piano;

d) monitorare il rispetto dei termini, previsti dalla legge o dai regolamenti,
per la conclusione dei procedimenti;

e) monitorare i rapporti tra 'Amministrazione e i soggetti che con la stessa

stipulano contratti o che sono interessati a procedimenti di
autorizzazione, concessine ed erogazione di vantaggi economici di
qualungue genere, anche verificando eventuali relazioni di parentela o
affinita sussistenti tra i titolari, gli amministratori, i soci e i dipendent
dell'amministrazione;

f) individuare specifici obblighi di trasparenza ulteriori rispettc a quelli
previsti da disposizioni di legge;

Evidenziato che I'ASP di Pavia in attuazione ella DGR n. 3540 del 30/5/2012 ha gia
adottato un sistema di controllo e di qualita approvando il Codice Etico, il modello di
Organizzazione e Gestione e il regolamento dell'Organismo di Vigilanza con deliberazione
consigliare n. 2 del 24 gennaio 2012;

Evidenziando pure che 'ASP di Pavia ha gia approvato con delibera 10 novembre
2015 n. 10 il Codice di Comportamento dei Dipendenti e con delibera 10 novembre 2015
n. 11 il Programma Triennale per la Trasparenza e f'Integrita, coordinati € coerenti rispetto
al documento ora in esame;

Visto il vigente Regolamento sullorganizzazione degli Uffici e dei Servizi,
approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione dellAspindata &
novembre 2004 n. 228/6302.

Acquisito il parere favorevole del Direttore Generale;

Tutto cid premesso

Decreta

1. di approvare e di adottare il Piano triennale 2016 — 2018 di Prevenzione della
corruzione delllASP di Pavia nel testo rassegnato dal Responsabile della Prevenzione
della corruzione dellASP, avv. Maurizio Niutta, testo che allegato al presente decreto
ne forma parte integrante e sostanziale;

2. di riconoscere e fare proprie le finalita di prevenzione della corruzione come definite
dalla Legge 190/2012, dal D.L.gs 33/2013 e dalla normativa vigente quali essenziali al
perseguimento della funzione aziendale ed istituzionaie;



3. di dare atto che il presente documento & stato definito attivando preventivamente
specifico procedimento partecipativo attraversc riunioni ed incontri con i Dirigenti e
Responsabili di servizio delASP :

4. di comunicare il presente provvedimento di nomina, al Revisore dei Conti,
al'Organismo di Vigilanza e di darne pubblicazione nel sito web dellASP:

5. di fare ratificare la presente ordinanza d'urgenza nella prossima
come previsto dall’ articolo 16, lettera h, del vigente Statuto del!

Consiglio,



